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Wer wir sind, was wir tun und wo wir gemeinsam mit lhnen
hinwollen

Die Stiftung fur Technologie, Innovation und Forschung Thiringen (STIFT) fordert
seit 1993 selbstlos Wissenschaft, Forschung, Technologie und Bildung in Thiringen.
Als Stiftung privaten Rechts und gemeinnitzige, unabhéngige Institution
unterstttzen wir Thiringer Akteure in Bildung, Forschung, Entwicklung, Innovation
und Unternehmertum — von der kindlichen Neugier bis zum brillanten
Forschungsgeist, von der innovativen Geschaftsidee bis zum erfolgreichen
Technologieunternehmen.

Seit 30 Jahren sind Innovation und die Menschen dahinter unsere Leidenschaft. Wir
arbeiten mit Wirtschaft, Wissenschaft, Gesellschaft und Politik. Wir wandern
zwischen den Welten und bauen Produkte und Briicken fur Zusammenarbeit und
Selbstwirksamkeit. Dabei sind wir selbst als hybride Organisation Teil von jeder
Welt. Wir handeln gemeinnUtzig und unternehmerisch, sind gleichzeitig 6ffentlich
und privat. Unsere Zielgruppen und Stakeholder sind die Menschen hinter der
Innovation: Das sind Kinder, Jugendliche, Auszubildende, Student:iinnen,
Lehrer:iinnen,  Wissenschaftler:innen, Unternehmer:innen, Investor:innen,
Politiker:innen, Stifter:innen, Innovator:iinnen sowie die Institutionen und
Strukturen, in denen sie jeweils wirken und Wirksamkeit erfahren.

In diesem Kontext suchen wir zur Verstarkung unseres Teams zum nachstméglichen
Zeitpunkt im Forderbereich eine Person fur das Management unserer
Forderpartnerschaften, unserer Férdermittelvergabe sowie zur Organisation damit
zusammenhangender Veranstaltungsformate.

Das Stellenprofil

In der Stiftung fur Technologie, Innovation und Forschung Thuringen (STIFT) sind
Sie unser:e Expert:iin fur Fordermittelmanagement. Mit ihrer strukturierten und
begeisterungsfahigen Art verantworten Sie selbststandig das Management der
Fordermittel und gestalten in einem agilen Umfeld damit zusammenhangende
Veranstaltungen. Zu Ihren Aufgaben gehéren:

e Fordermittelmanagement: Sie verantworten die Verwaltung unserer
Forderpartnerschaften, inkl. Einpflegen von Projekten und Adressen in der
Forderdatenbank, Vorbereiten von Entscheidungsvorlagen fur den
Vorstand, Verwaltung der Férdermittelvergabe und des Berichtswesens,
Ablage prifungsrelevanter Unterlagen und der Erstellung und Verwaltung
von Férderdokumenten.
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e Programmbegleitung: Sie begleiten aktiv Jury- und Auswahlverfahren
beispielswiese in Kooperation mit der Carl-Zeiss-Stiftung, oder beim
Innovationspreis Thuringen. Das beinhaltet die Suche nach geeigneten
Jurymitgliedern, die Organisation und Begleitung des Juryprozesses und
Auswahlverfahrens sowie die anschlieBende Dokumentation. Gleichzeitig
ist die Organisation damit zusammenhangender Veranstaltungen Teil lhrer
Aufgaben.

e Wissensmanagement: Sie sorgen dafir, dass Wissen fur alle
Vertragspartner:innen nachvollziehbar zuganglich ist, z. B. durch die
Bereitstellung von  Datenbank-Auswertungen und das Erstellen
regelmaBiger Reportings, wie auch durch die sorgfaltige und strukturierte
Ablage von Informationen.

e Prozessentwicklung: Sie sind verantwortlich daftr, dass Prozesse in der
Fordermitteladministration klar und fur alle nachvollziehbar sind und stetig
optimiert werden. Dazu gehoren konkret: regelmaBiger Effizienzcheck der
Prozesse, Vorlagenmanagement, Austausch/Sparring mit anderen
Stiftungen und Forderpartner:innen zu Prozessen.

Was wir uns von lhnen wiinschen

e Sie verflgen Uber eine abgeschlossene Ausbildung, ein abgeschlossenes
Studium oder eine vergleichbare Qualifikation, mit der Sie das Stellenprofil
erfallen

e Sie haben Erfahrung im Fordermittelmanagement und in der
Programmbegleitung

e Sie haben Dbereits Erfahrungen im  Wissensmanagement und
Veranstaltungsmanagement sammeln kénnen

e Sie haben ein hohes MaB an Selbstorganisation, eine strukturierte
Arbeitsorganisation sowie kreatives Denken mit strategischem Weitblick

e Sie verfligen Uber eine exzellente, offene und den jeweiligen Zielgruppen
anpassungsfahige, wertschatzende Kommunikationsfahigkeit nach innen
wie auBen und haben Freude an einer proaktiven, selbststandigen und
souveranen Arbeitsweise im Team

e Sie haben sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

Die Eckdaten und was wir noch bieten

e Ein angenehmes und wertschatzendes Arbeitsklima in einem engagierten
und vielfaltigen Team.
Unser Team umfasst 39 Mitarbeitende in einer Altersspanne von 24 bis 59
Jahren und bietet Perspektiven und Austausch von Menschen mit
Berufsausbildung,  Studium, unternehmerischer  Erfahrung, MINT,
Produktdesign, Ingenieurs-, Sozial-, Kultur- und Geisteswissenschaften,
Controlling, Finanzen, Padagogik, Recht und Management.

e Verantwortungsvolle Aufgaben, in einem innovativen Umfeld, mit vielen
eigenen Gestaltungsmoglichkeiten und einer offenen Feedbackkultur

e Vertrag: befristet bis 31.12.2025 (Option auf Entfristung)

e Beginn: 01.10. 2024 oder spater

e VergUtung: in Anlehnung an TV-L
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e Arbeitszeit: Teilzeit 30h, ggf. auch Vollzeit maglich, Arbeitszeitkonto
mit Gleitzeit und 2 Tage/Woche mobiles Arbeiten von einem
Ort Ihrer Wahl
e Arbeitsort: Erfurt/Thiringen, hervorragende Anbindung an OPNV,
Regional- und Fernverkehr
e Urlaub: 30 Tage, plus 24.12./31.12. arbeitsfrei
e Reisetatigkeit: moglich und gewtnscht
e Teamevents: zweimonatliche Teamtage mit thematischen
Schwerpunkten, Zwischenfreude-Events

Innovationen und deren Organisation sind Ihre Leidenschaft und Sie haben Lust und
die Moglichkeiten mit uns in die Zukunft zu gehen? Dann freuen wir uns bis zum
08. September 2024 auf eine aussagekraftige Bewerbung, die uns zeigt,

- warum Sie Teil der STIFT werden wollen,
- was Sie an Erfahrung, Wissen und Netzwerk fur die Position mitbringen

Bitte lassen Sie uns zusatzlich |hr frihestmogliches Eintrittsdatum und lhren
Gehaltswunsch wissen und senden Sie alles per E-Mail (zusammengefasst in einem
PDF-Dokument) an: Christiane Kilian
christiane.kilian@stift-thueringen.de

Wir suchen engagierte Menschen fiir unser Team. Flir uns ist nicht nur Ihre
bisherige Erfahrung ausschlaggebend, sondern lhr Interesse fiir unsere
Themen und Téatigkeiten. Auch wenn Sie nicht alle genannten
Anforderungen erfiillen, sich aber angesprochen fiihlen, freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung.
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